工商管理学院2020级新生学生会（临时）

纳新竞聘方案

为加强学生会的力量，进一步加强工商管理学院学生会队伍建设，选拔一批品学兼优、责任心强，具有较强组织能力的学生学生会新成员，更好的为构建和谐校园服务，同时继续发挥学院学生会在学校建设、发展以及在学生自我教育、自我管理、自我服务中的积极作用。学院团总支根据我学院具体情况，特制定工商管理学院2020级新生学生会纳新竞聘方案。

具体方案如下：
一、成立竞聘工作领导小组

组  长：  秦 辉
副组长：  王琪  黄晓峰
组  员：  刘芝梦 史立星 范晓敏 卜瑞壮
二、竞聘原则 

公开、公平、公正、民主集中、透明、择优选用。

三、竞聘条件

1、热爱祖国，拥护中国共产党，思想积极要求上进，政治立场坚定；

2、遵守法律法规和校纪校规，有较强的组织纪律观念和团队意识，无任何违法违纪行为，在同学中有较高的威信；

3、学习成绩优良，一般要求学习成绩在班内排名前60%以内，对于个别能力突出的学生可以适当放宽条件；

4、积极参加体育锻炼，身体素质好，心理健康，面对困难、挫折具有一定的承载能力和自我调节能力，勇于挑战自我、超越自我；

5、 工作积极主动，有较强的开拓创新意识和团结协作精神，具有较强的语言表达能力、组织协调能力和沟通能力；

6、 对学生会的性质、任务及定位有较深的理解，有强烈为同学服务的意识；

四、竞聘岗位
学生会临时负责人1名，临时负责人助理1名

自律委员会临时负责人1名，临时负责人助理1名，干事5名

秘书处临时负责人1名，临时负责人助理1名，干事4名 

宿管部临时负责人1名，临时负责人助理1名，干事5名

体育部临时负责人1名，临时负责人助理1名，干事5名    
卫生部临时负责人1名，临时负责人助理1名，干事5名
导航部    待定
五、竞聘程序
学生会竞聘由学生自愿报名、竞聘选拔的程序为：

（一）学生根据学院学生会纳新的竞聘条件，按要求填写竞聘表，并于11月4日16 ：30交到工商管理学院史立星老师处。
（二）由学生管理老师对初步确定的人选进行讨论，根据讨论结果结合评分情况经过集中评议，选出优秀者，确定为最终竞聘人人选。

（三）学生管理老师对最终竞聘人人选进行面试，对现场提问进行答辩，讨论确定学生会各部门、岗位人选。

（四）确定新一届学生会新成员名单，并进行公示。

六、名单确定后,试用期一个月，试用期表现合格者成为学生会正式成员.表现不合格者根据有关规定予以辞退。

工商管理学院

                                          2020年 11月2日
附：工商管理学院2020级新生学生会纳新竞聘申请表

工商管理学院2020级新生学生会纳新竞聘申请表

	姓名
	
	性别
	
	班级
	
	

	籍贯
	
	联系电话
	
	

	现任职务
	
	特长
	
	政治面貌
	
	

	竞选岗位
	

	升学成绩（注明文理科，春季高考大类）
	

	曾受过何种奖励
	

	自我评价


	

	未来工作设想
	

	辅导员意见
	签名：

年   月   日

	分管院长意见
	签名：

年   月   日

	学院意见
	签名：

年   月   日


注：请复印、填写本正反面打印个人工作计划和表中没有涉及的其他个人情况请另附表后。

